
  



  

Objetivos del Plan de Formación
Fijar población al territorio, a través de la 
creación de empleo de calidad y la capacitación 
de profesionales en sectores estratégicos.

Apoyar el cambio de modelo productivo, 
apostando por la industrialización sostenible y la 
digitalización como motores de desarrollo 
económico.

Responder a las necesidades reales del 
mercado, formando a personas desempleadas 
y ocupadas en competencias profesionales 
alineadas con las demandas actuales
y futuras del tejido empresarial.



  

Tipología de la Formación

La oferta formativa se 
agrupa en seis grandes 
categorías no 
excluyentes que 
responden a diferentes 
colectivos, programas y 
convenios. 



  

Tipología de la Formación

Proyecto ISLA V INDUSTRIA & TECNOLOGÍA



  

Tipología de la Formación

GARANTÍA JUVENIL PERSONAS OCUPADAS



  

Tipología de la Formación

CAMPUS ONLINE FORMACIÓN EMPRESA



  

Tipología de la Formación

ISLA V

INDUSTRIA Y TECNOLOGÍA

GARANTÍA JUVENIL

FORMACIÓN OCUPADOS

CAMPUS ONLINE

FORMACIÓN EMPRESA

                           TOTALES...

PARTICIPANTES ACCIONES PRESUPUESTO

625

290

340

180

1.340

225

3.000

42

90

20

9

410

15

586

4.168.226,38 €

   134.804,07 €

   680.000,00 €

   486.000,00 €

   113.375,77 €

   500.000,00 €

6.082.406,22 €



  

Una media de 15 personas/cursoen torno a 
3.000 personas 
beneficiarias alrededor de 

586 acciones 
formativas

presupuesto total 
6.082.406,22 €



  

Acceso accede a la 
oferta formativa 

a través de

AGENCIA DE EMPLEO 
FORMACIÓN

https://agenciaempleo.dip-caceres.es/contenido/informacion-general
https://agenciaempleo.dip-caceres.es/contenido/informacion-general
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